
「新しいあたりまえ」を創造し続ける

株式会社フォーバルのサポートメニューのご紹介

設立 1980（昭和55）年9月18日

代表者 代表取締役会長 大久保 秀夫 代表取締役社長 中島 將典

本社所在地 東京都渋谷区神宮前五丁目５２番２号

資本金 41億5千万円

年商（連結） 502億6百万円 （2017年3月）

従業員（国内/海外） 国内：1,612人（2017年3月末）／海外：352人（2016年9月末）

上場市場 東京証券取引所第 １部（証券コード：8275 ）

グループ会社 29社（内、上場会社3社）

海外子会社
ミャンマー（ヤンゴン）、ベトナム（ハノイ・ホーチミン）、
カンボジア（プノンペン）、インドネシア（ジャカルタ）

海外関連会社 ３社（ベトナム、カンボジア）

事業内容

 海外進出コンサルティング事業（東京ヘッドオフィス）
 経営コンサルティング事業
 情報通信コンサルティング（通信・インターネット関連サービス）
 ＯＡ・情報通信機器の企画・販売・設置・保守

ASEAN地域 国内拠点／海外子会社

海外ディビジョン 東京／大阪

FORVAL (CAMBODIA) CO.,LTD

FORVAL VIETNAM CO.,LTD.

PT FORVAL INDONESIA

FORVAL MYANMAR CO.,LTD

CSR活動『地域・社会への貢献活動 国内拠点／海外子会社

【国境なき教師団「CIESF（シーセフ）」への支援】

CIESF（シーセフ）は、途上国の子供や産業人材の
教育環境整備のため国際
教育支援基金として発足
した公益財団法人であり、
当社はこの財団を支援し
ております。

E SECURITY SERVICES Co.,LTD.

Japanese SMEs Development 
JS company(JSC)

Hanel Software Solutions Joint Stock 
Company 

１. 企業紹介

２. 対象国と国内・海外拠点



「新しいあたりまえ」を創造し続ける

３. フォーバルの特徴・強み

人口減少、少子高齢化が進む日本のマーケットにおいて、中小企業は国内だけでなく、海外に出て海外の需
要も取り込んでいかなければ、経営が立ちいかなくなる時代を迎えています。しかし、大手企業と違い中小企
業は、人・物・金・情報という経営リソースが枯渇しており、自社のみで海外展開をするのは、非常に難しい現
実があります。

当社では「中小企業を専門」に国内、現地両方において海外展開支援を行っております。日本本社の他にベ
トナム、インドネシア、カンボジア、ミャンマーに自社拠点を設けており、現地の実情、生の最新情報を基に中
小企業の皆様に海外へもマーケットを広げることができる体制をご提供できることが他社様には真似できな
い当社独自の価値となります。

皆様と同じ目線で事業を行い、現地で汗をかいているからこそ、本当に必要な価値ある支援をご提供できる
と考えています。

サービス名称 サービス概要 提供金額（月額） 提供基本月数

グローバルアイコン OM
生産委託先開拓。豊富な現地ネットワークからパート
ナー選定を支援。

250,000円 2ヶ月

グローバルアイコン OD
販売パートナー開拓。御社の商品を拡販できるベスト
パートナー選定を支援。

250,000円 2ヶ月

グローバルアイコン BS
進出までの総合準備支援。
ワンストップサポート進出準備支援。

250,000円 5ヶ月

グローバルアイコン BOS
事業計画の設計、カウンターパートとの交渉、契約締
結までサポート。

400,000円 5ヶ月

グローバルアイコン BR
総合調査支援。調査計画に基づき御社の専属スタッフ
が調査支援を実施。

300,000円 5ヶ月

株式会社フォーバル 海外ディビジョン 西日本コンサルティング部
担当： 小綿 （こわた）
ＴＥＬ： ０６－７７７７－６８６８ ＦＡＸ： ０６－６５３５－９２２９
ＥＭＡＩＬ： h-kowata@forval.co.jp

STEP1. 神戸市担当者によるヒアリング

STEP2. STEP1のヒアリング内容を元に、フォーバル担当者による追加ヒアリング

STEP3. パートナー企業候補リストの提示（５件程度）

STEP4. テレビ会議システムやSkypeを使用した現地との意見交換 ※無償提供

STEP5. 下記制度利用後の支援制度として日本及び対象国側の両方からの海外販路開拓支援

４. サービス内容

５. アライアンス制度利用後の支援

６． 問合せ先


